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防府市まち・ひと・しごと創生総合戦略改訂のポイント 

 

○背景 

① 一部のＫＰＩが、平成２７年度実績が目標達成 

② 「地方創生推進交付金」（働き方改革）に関する本市の取組を反映 

③ 「地方創生応援税制」（ソラール魅力向上）に関する本市の取組を反映 

④ その他（「（仮称）・・・」など記載内容の整備） 

 

 

○主な改訂箇所 

【基本目標１】若い世代の希望をかなえる結婚・出産・子育て環境の創造 

（１）「子どもの輝く笑顔 夢を育むまち 防府」の実現 

①若い世代の経済的安定と結婚支援・・・・・・（１４～１５ページ） 

・ 市による取組の支援に、「働くことを希望する女性の活躍を応援～」を追加し、取組内

容の例示（取組Ｎｏ.２）として、「「女性しごと応援テラス」の設置」を掲載 

・ ＫＰＩに「「女性しごと応援テラス」相談者の就職決定者数」を新設し、Ｈ３１年度目

標値を５０人（現状値なし）に設定 

 

 

【基本目標２】未来を拓く地域教育力の再生 

（１）「学ぶなら防府」の実現 

③家庭・地域の教育力の向上・・・・・・（１８～１９ページ） 

・ 市の取組として、「防府市青少年科学館「ソラール」の魅力向上」（取組Ｎｏ.２５－１）

を追加 

・ ＫＰＩに、「防府市青少年科学館の入館者数」を新設し、Ｈ３１年度目標値を８万人（現

状値６９，０７１人）に設定 

 

 

【基本目標３】産業振興による新たな雇用の創出 

（１）防府市の特性を活かした産業力の強化 

③地場産業・既存中小企業の育成・・・・・・（２２ページ） 

・ 市の取組として、「働き方改革の推進」（取組Ｎｏ.３８－１）を追加し、取組内容の例

示として「男女ともに働きやすい職場環境形成のための企業認定制度の創設、認定企

業への支援等」を掲載 

・ ＫＰＩに、「認定制度の登録事業者数」を新設し、Ｈ３１年度目標値を３０社（現状値

なし）に設定 
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 【ＫＰＩの改訂】 

   以下のＫＰＩについて、新たな目標値を設定する。 

該当 

ページ 
項 目 現状値 

平成２７年度 

実績 
当初目標値 

（Ｈ31） 
新たな目標値 

（Ｈ31） 

１７ 

ページ 

小中学校の授業

へ参画した外部

人材の延べ人数 

830 人 
（Ｈ26 年度） 

3,574 人 3,000 人 4,000 人

２１ 

ページ 

潮彩市場防府来

客数 

449,572 人 
（Ｈ26 年度） 

606,309 人 600,000 人 700,000 人

２５ 

ページ 

観光案内所利用

者数 

11,885 人 

（Ｈ２６年度） 
13,064 人 13,000 人 20,000 人

２５ 

ページ 
観光客数 

1,866,333 人 

（Ｈ２６年度） 
2,219,808 人 2,200,000 人 

2,360,000 人

以上

３４ 

ページ 

茜島シーサイド

スクール事業の

児童生徒数 

5 人 

（Ｈ２６年度） 
6 人 5 人 8 人

 


