
令和７年度　玉祖小学校　学校経営構想図

＊子どもに語れる教職員

＊授業を楽しめる教職員

＊愛情と情熱をもって挑戦する教職員

＊自分を開花させ成長していく教職員

玉の心 校

訓

「はい」という素直な心 「どういたしまして」という

「ありがとう」という感謝の心 謙虚な心

「すみません」という反省の心 「わたしがします」という

奉仕の心

『助け愛』 『支え愛』 『励まし愛』

『補い愛』 『許し愛』

和の心

夢に向かって 明るくたくましく生き抜く力を持つ 玉祖っ子の育成

学校教育目標

自ら学びともに成長する子ども

めざす児童の姿

地域と連携し、ともに成長する学校

めざす学校の姿

児童の成長をともに喜び、支える教職員

めざす教職員の姿

＊明るいあいさつができる子ども（コミュニケーション能力）

＊自分が大好きな子ども（自己肯定感）

＊友達が大好きな子ども（思いやり）

＊夢や目標に向かって努力する子（個性の発揮）

＊地域や家族に感謝し貢献できる子 （地域愛、家族愛）

＊地域との連携を通じて多様な活動を行う学校

＊一人ひとりのよさが伸びる学校

＊明るく、安全で、安心して生活ができる学校

＊魅力と感動にあふれ通いたくなる学校

＊家庭や地域との絆を大切にし、信頼される学校

１．積極的な自己管理とリーダーシップの育成

２．協働力と対話力の向上

３．学力の基盤と創造力を兼ね備えた教育

4. 協働による地域全体の教育力の向上

自分自身の行動や感情をコントロールし、前向きに成長する力

対話を通じて互いに学び合い、共に目標に向かって進む力

基礎学力を確保し、探求心と創造力を育む学び

□児童一人ひとりに寄り添い、よさを認めることで、どの子にも居場所のある学校にする。

□校訓と心をはぐくむ１０か条を基調として、地域や伝統、文化を大切にする教育活動の工夫を推進する。

□「教育への思い」と「働き方改革」の両立を目指し、『チーム玉祖小』として協働する。

重

点

取

組

右玉子ネット「心をはぐくむ１０か条」を共有目標として地域や家庭との連携と3校（玉祖小、右田小、右田中）の連携

心を育む10か条学校経営方針 右玉子ネット

笑顔で学校を楽しむために


